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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL PARA RECOMPOSICAO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 47/2021
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 129/2021

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO PARCELADA DE ARTEFATOS DE
CIMENTO, COMO: MANILHAS, PISO TIPO PAVER E
MESAS E BANCOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO DE
GRANDES RIOS.

CONTRATADO: MAXCILIANO SIMPLICIO PICOLI - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 18.092.535/0001-03.

CLAUSULA PRIMEIRA - ESPECIFICAGAO

| — A presente recomposi¢éo de valores tem por objetivo o
acréscimo dos valores do ITEM 03 da Ata de Registro de
Precos, cujo valores adotados a partir da recomposicao
seguirdo tabela abaixo:

. Valor Valor
Item Saldo Unid Descrigcao Anteri Aditivad
Atual ade or o
BANCO DE PRACA
EM CONCRETO
COM ENCOSTO,
03 50 UNID MEDINDO R$ 328 | R$374,8
ADE | APROXIMADAMENT ,00 5
E 1,50M DE
LARGURA POR
0,80M DE ALTURA

Il — Portanto, a presente Ata de Registro de Pregos, resta
aditivada em R$2.342,50 (dois mil, trezentos e quarenta e
dois reais e cinquenta centavos) alterando o valor total da
Ata de Registro de Precos para: R$ 18.742,50 (dezoito mil,
setecentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA:

| - As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta
licitagdo, correrdo por conta da dotagéo especifica, a saber:

108
05.009.15.452.3001.2014.3.3.90.30.00.00 1000
387

11.001.26.782.3501.2018.3.3.
90.30.00.00 1000

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des do
contrato inicial ora aditivado, especificamente naquilo que nao
conflitarem com o presente aditivo.

Grandes Rios, 24 de maio de 2022.

ANTONIO RIBEIRO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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RATIFICACAO DECISAO DE IMPUGNACAO AO EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 34/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2022

ANTONIO RIBEIRO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Grandes Rios, RATIFICO o
recebimento da impugnagéo e, no mérito, dou PROVIMENTO
a impugnacéo apresentada, acompanhando integralmente a
manifestacéo da Pregoeira e Equipe de Apoio, a fim de incluir
a exigéncia de certificacdo especifica para o fornecimento de
fertilizantes,  substratos, corretivos, inoculantes ou
biofertilizantes, no Edital do Pregdo Presencial n® 13/2022,
ordenando-se que sejam retificadas as clausulas necessarias
e mantidas as demais clausulas do edital, alterando-se a data
de abertura da sessao publica para o dia 03 de junho de 2022,
as 09 horas.

Grandes Rios/PR, 24 de maio de 2022.

ANTONIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

RETIFICAGAO DE EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 34/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 13/2022

O Municipio de Grandes Rios/PR, torna publico a todos os
interessados, a RETIFICACAO do ITEM 11
(HABILITACAQ), a fim de incluir, no_item 114, a
REGULARIDADE TECNICA, constante no Edital referente
ao Pregdo Presencial n°® 13/2022, nos termos que segue:

1. Quanto ao item 11:

Onde se |é: ;
11 - DA HABILITACAO

11.1 — O envelope B Documentos
de Habilitagdo deverd conter os documentos a seguir
relacionados os quais dizem respeito a:

11.1.1 — Habilitac&o Juridica:

a) Registro comercial na Junta Comercial, no caso de
empresa individual;

b) Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual (CCMEI) no caso de MEI, na forma da
Resolucdo CGSIM n° 16 de 2009, cuja aceitagao ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no site
www.portaldoempreendedor.gov.br;

¢) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial, em se
tratando de sociedades comerciais ou empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI e no
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caso de sociedades por ag¢bes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir;

e) Inscricdo do ato constitutivo no registro civil das
pessoas juridicas do local de sua sede, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

f) O contrato social, quando possivel, devera constar
a denominagéo social e identificagdo do (s) ramo
(s) de atividade (s) da empresa, o qual devera ser
compativel com o objeto licitado;

g) O contrato social em vigor, a que se refere a alinea
c, trata-se da Ultima alteracdo contratual
consolidada ou na falta desta, a apresentacao do
primeiro ato constitutivo juntamente com a Ultima
alteracao;

h) As proponentes que tenham como ato constitutivo o
ESTATUTO, que o apresente juntamente com a Ultima
ata que elegeu sua diretoria ou administradores.

11.1.11 - Os documentos
relacionados nas alineas a a d deste subitem 11.1.1 ndo
precisardo constar no Envelope B Documentos de
Habilitacdo, se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste pregao.

11.2 — Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas no Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte
Estadual, relativo a sede do proponente, pertinente ao
ramo de atividade e compativel com o objeto da
presente licitagcdo (CICAD), se for o caso;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de
Débito das Contribuicbes Federais, expedido pela
Secretaria da Receita Federal da sede do proponente;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,
mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de
Débito, expedida pela Secretaria de Estado da
Fazenda da sede do proponente;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda
Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débito, expedida pela Secretaria
Municipal da Fazenda da sede do proponente;

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social
(INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(FGTS), mediante apresentacao de Certiddo Negativa
de Débito, demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa (Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas), nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1° de maio de
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1943;

h) A proponente que possuir a Certiddo Especifica
Previdenciéaria e a Certiddo Conjunta da Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional/Receita Federal do Brasil,
dentro do periodo de validade nelas indicados, podera
apresenta-las  separadamente. Contudo, as
proponentes que emitiram certiddes negativas de
débitos de INSS ou de Tributos Federais, apés o dia
03 de novembro de 2014, deverdo apresentar a
certiddo _unificada que abrange todos os créditos
tributarios federais administrados pela Receita Federal
do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

11.3 — Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata,
recuperacgdo judicial e extrajudicial, expedida pelo
distribuidor judicial da sede do proponente.

11.4 — Outras Comprovacdes:

a) Declaracdo que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo, a partir
de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz
(Anexo V).

b) Em se tratando de sociedade simples o documento
apto para a comprovar a condicdo de microempresa
(ME) ou empresa de pequeno porte (EPP) deve ser
espedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas.
Ou ainda, no caso de microempreendedor individual
(MEI), apresentar o Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual (CCMEI) na forma da
Resolucdo CGSIM n° 16/2020, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no site
www.portaldoempreendedor.gov.br.

c) A auséncia de comprovacéo da condicdo de ME, EPP
ou MEI tal como exigido na alinea anterior sera
interpretada como renlncia ao beneficio previsto na
Lei Complementar n° 123/2006, implicando a
precluséo do direito.

11.6 — No caso de ndo constar
prazo de validade nas certiddes exigidas por este Edital,
somente serdo aceitas aguelas emitidas com até 60
(sessenta) dias, contados da data de sua expedicéo.

11.7 — Em caso da proponente ser
FILIAL a documentagéo deve ser pertinente a sua localizagéo
e ndo da sede da empresa, devendo, ainda, tanto a
documentacdo como a proposta: se da matriz, sé da matriz;
se da filial, s6 da filial, exceto aquelas certidGes que por sua
propria natureza forem da matriz e abranjam as filiais.

11.8 - N&o serdo aceitos
documentos rasurados ou ilegiveis.

11.9 — As declaragdes emitidas
pela licitante deverdo ser apresentadas no original e ser
assinadas pelo representante legal da empresa.
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11.10 — Se a documentagcdo de

habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, 0 Pregoeiro
considerara o proponente inabilitado, podendo instruir o
processo com vistas a possiveis penalidades.

Leia-se:

11 — DA HABILITACAO

11.1 — O envelope B Documentos

de Habilitagdo devera conter os documentos a seguir
relacionados os quais dizem respeito a:

1111

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

— Habilitacdo Juridica:

Registro comercial na Junta Comercial, no caso de
empresa individual;

Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual (CCMEI) no caso de MEI, na forma da
Resolucdo CGSIM n° 16 de 2009, cuja aceitagao ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no site
www.portaldoempreendedor.gov.br;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial, em se
tratando de sociedades comerciais ou empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI e no
caso de sociedades por acBes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir;

Inscricdo do ato constitutivo no registro civil das
pessoas juridicas do local de sua sede, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

O contrato social, quando possivel, devera constar
a denominacéo social e identificagdo do (s) ramo
(s) de atividade (s) da empresa, o qual devera ser
compativel com o objeto licitado;

O contrato social em vigor, a que se refere a alinea
c, trata-se da Gltima alteracdo contratual
consolidada ou na falta desta, a apresentacdo do
primeiro ato constitutivo juntamente com a Ultima
alteracéo;

As proponentes que tenham como ato constitutivo o
ESTATUTO, que o apresente juntamente com a Ultima
ata que elegeu sua diretoria ou administradores.

11.1.1.1 - Os documentos

relacionados nas alineas a a d deste subitem 11.1.1 ndo
precisardao constar no Envelope B Documentos de

Habilitacéao,
credenciamento neste pregéo.

11.2

a)

b)

<)

d)

f)

9)

h)

11.3

a)
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se tiverem sido apresentados para o

— Regularidade Fiscal e Trabalhista:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas no Ministério da Fazenda
(CNPJ);

Prova de inscricdo no Cadastro de
Contribuinte Estadual, relativo a sede do
proponente, pertinente ao ramo de atividade e
compativel com o objeto da presente licitagéo
(CICAD), se for o caso;

Prova de regularidade para com a Fazenda
Federal, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débito das Contribuicdes
Federais, expedido pela Secretaria da Receita
Federal da sede do proponente;

Prova de regularidade para com a Fazenda
Estadual, mediante apresentacéo de Certidao
Negativa de Débito, expedida pela Secretaria
de Estado da Fazenda da sede do
proponente;

Prova de regularidade para com a Fazenda
Municipal, mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débito, expedida pela
Secretaria Municipal da Fazenda da sede do
proponente;

Prova de regularidade relativa a Seguridade
Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), mediante
apresentacéo de Certiddo Negativa de Débito,
demonstrando situacao regular no
cumprimento dos encargos sociais;

Prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de

certiddo negativa (Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas), nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

A proponente que possuir a Certiddo
Especifica Previdenciaria e a Certidao
Conjunta da Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional/Receita Federal do Brasil, dentro do
periodo de validade nelas indicados, podera
apresenta-las separadamente. Contudo, as
proponentes que emitiram certiddes negativas
de débitos de INSS ou de Tributos Federais,
apos o dia 03 de novembro de 2014, deverédo
apresentar a certiddo unificada que abrange
todos o0s créditos tributarios federais
administrados pela Receita Federal do Brasil
e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

— Qualificacdo Econémico-Financeira:

Certidao negativa de faléncia ou concordata,
recuperacéo judicial e extrajudicial, expedida
pelo distribuidor judicial da sede do
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proponente.

11.4 —Reqularidade técnica

a) Paraos itens 60 e 61, LOTE 02, constantes
no ANEXO | deste Edital, os licitantes
deverdo apresentar Certificado de Registro
de Estabelecimento e Produto emitido pelo
Ministério da  Agricultura, Pecuéaria e
Abastecimento (MAPA) ou Certificado de
Registro emitido pelo 6rgdo Estadual ou
Distrital, quando a atividade de fiscaliza¢é@o
for realizada pela Unidade da Federacao, a fim
de comprovar a licenca para o0
fornecimento/comercializagdo de fertilizantes,
substratos, corretivos, inoculantes  ou
biofertilizantes.

11.5— Outras Comprovacges:

a) Declaragdo que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo, a partir de 14
(quatorze) anos, na condicdo de aprendiz
(Anexo 1V).

b) Em se tratando de sociedade simples o
documento apto para a comprovar a condi¢ao
de microempresa (ME) ou empresa de
pequeno porte (EPP) deve ser espedido pelo
Registro Civil das Pessoas Juridicas. Ou
ainda, no caso de microempreendedor
individual (MEI), apresentar o Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual
(CCMEI) na forma da Resolugdo CGSIM n°
16/2020, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no site
www.portaldoempreendedor.gov.br.

c) A auséncia de comprovacgdo da condicdo de
ME, EPP ou MEI tal como exigido na alinea
anterior sera interpretada como rendncia ao
beneficio previsto na Lei Complementar n°
123/2006, implicando a precluséo do direito.

11.6 — No caso de ndo constar
prazo de validade nas certiddes exigidas por este Edital,
somente serdo aceitas aquelas emitidas com até 60
(sessenta) dias, contados da data de sua expedicéo.

11.7 — Em caso da proponente ser
FILIAL a documentagéo deve ser pertinente a sua localizagéo
e ndo da sede da empresa, devendo, ainda, tanto a
documentacéo como a proposta: se da matriz, sé da matriz;
se da filial, s6 da filial, exceto aquelas certiddes que por sua
prépria natureza forem da matriz e abranjam as filiais.

11.8 - Nao serdo
documentos rasurados ou ilegiveis.

aceitos

11.9 — As declaragdes emitidas
pela licitante deverdo ser apresentadas no original e ser
assinadas pelo representante legal da empresa.
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11.10 — Se a documentagcdo de
habilitagdo ndo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, 0 Pregoeiro
considerard o proponente inabilitado, podendo instruir o
processo com vistas a possiveis penalidades.

Considerando as alteracdes realizadas, a abertura da sesséo
publica se dara em 03 de junho de 2022, as 09 horas,
conforme abaixo:

DATA E HORA ENTREGA PARA PROTOCOLO: 03 de
junho de 2022, as 08h45min

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 03
de junho de 2022, as 09h00min

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Avenida Brasil, n°® 967,
Grandes Rios/PR

Grandes Rios/PR, 24 de maio de 2022.

Antonio Ribeiro da Silva
Prefeito Municipal

LEI N° 1295/2022

SUMULA: Denomina a quadra esportiva da Escola
Municipal Manoel José Lopes no municipio de
Grandes Rios Estado do Parand e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GRANDES RIOS, Estado do
Parana, SR. ANTONIO RIBEIRO DA SILVA, no uso das
atribuicdes legais conferidas por Lei, faz saber que:

A CAMARA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS, Estado do
Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte:

L EI

Art. 1° - Fica denominada a quadra esportiva da Escola
Municipal Manoel José Lopes no municipio de Grandes Rios
como:

Quadra Darci Sebastido da Silva (in memoriam)

Art. 2° - O Executivo Municipal providenciara a colocagéo de
placa contendo a denominagédo consignada no artigo anterior.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Grandes Rios, aos vinte

e quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e dois.
(24/05/2022).

ANTONIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
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LEI N° 1294/2022

SUMUI:A: SERVIDOR PUBLICO — CONCESSAO DE
REVISAO GERAL ANUAL PELO LEGISLATIVO AOS
SEUS SERVIDORES

O PREFEITO MUNICIPAL DE GRANDES RIOS, Estado do
Parana, SR. ANTONIO RIBEIRO DA SILVA, no uso das
atribuicdes legais conferidas por Lei, faz saber que:

A CAMARA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS, Estado do
Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte:

L EI

Art. 1° -Fica o presidente da Camara Municipal de Grandes
Rios autorizado conceder a revisdo geral anual dos
vencimentos dos servidores efetivos e comissionados da
Cémara Municipal de Grandes Rios em 12,46% (doze virgula
quarenta e seis por cento), nos termos do artigo 6° da Lei
Municipal n® 1069/2018.

§ 1° - A revisdo geral anual corresponde & reposicao
inflacionaria acumulada dos ultimos 12 meses, utilizando
como base de correcdo o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC.

Art. 2° - Para efeitos do artigo anterior as tabelas constantes
do anexo VIIl e anexo IX e anexo X da Lei Municipal n°
1069/2018 foram alteradas e passam a vigorar
respectivamente como Anexo I, Il e lll constante desta
resolucao.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo
produzindo efeitos retroativos a partir do dia 1° (primeiro) de
maio de 2022 revogados as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Grandes Rios, aos vinte
e quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e dois.
(24/05/2022).

ANTONIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO | PLANO DE CARGOS E SALARIOS
INTERNIVEIS 3%
GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGO- ADVOGADO - 20 HORAS SEMANAIS

, I Il 1l v | v | v | v v | x| X XU | x| x| oxiv | oxv | xvi | xvi
NIVEL 3 5 7 9 11 |13 |15 |17 |19 |21 |23 |25 |27 |29 |31 |33 |35

anos [ anos | anos | anosS | anosS | anosS | anosS | anosS | anosS | an0S | an0sS | anosS | anoS | an0S | anos | anosS | Anos
Classe A - 426 | 438 | 452 | 465 | 479 | 494 | 5.08 | 5.24 | 530 | 556 | 5.72 | 5.80 | 6.07 | 6.25 | 6.44 | 6.63 | 6.83
Ensino Superior | 1,65 | 9,50 | 1,18 | 6,82 | 6,52 | 0,42 | 8,63 | 1,29 | 8553 | 0,49 | 7,30 | 9,12 | 6,09 | 8,38 | 6,13 | 9,51 | 8,70
Classe B - Pés- 468 | 482 | 497 | 512 | 527 | 5.43 | 550 | 5.76 | 5.93 | 6.11 | 6.30 | 6.48 | 6.68 | 6.88 | 7.09 | 7.30 | 7.52
Graduacio 7,82 | 8,45 | 3,30 | 2,50 | 6,18 | 4,46 | 7,50 | 5,42 | 8,38 | 6,54 | 0,03 | 9,03 | 3,70 | 4,21 | 0,74 | 3,46 | 2,57
Classe C- 5.15 | 5.31 | 5.47 | 5.63 | 5.80 | 5.97 | 6.15 | 6.34 | 653 | 6.72 | 6.93 | 7.13 | 7.35 | 7.57 | 7.79 | 8.03 | 8.27
Mestrado 6,60 | 1,20 | 0,63 | 4,75 | 3,79 | 7,91 | 7,25 | 1,96 | 2,22 | 8,29 | 0,03 | 7,94 | 2,07 | 2,64 | 9,81 | 3,81 | 4,82

CARGO: CONTADOR - 20 HORAS SEMANAIS
| Il ] 1\ Vv \ Vil VI IX X Xl Xl XIE | XIV [ XV | XVI | XVII

NIVEL 3 5 7 9 11 |13 |15 |27 |19 |21 |23 |25 |27 |29 |31 |33 |35

anos [ anos | anos | anosS | anosS | anosS | anosS | anosS | anosS | an0sS | an0sS | anosS | anosS | an0S | anos | anosS | anos
Classe A - 463 | 477 | 491 | 5.06 | 5.21 | 5.37 | 553 | 5.69 | 5.86 | 6.04 | 6.22 | 6.41 | 6.60 | 6.80 | 7.00 | 7.21 | 7.43
Ensino Superior | 2,23 | 1,20 | 4,33 | 1,76 | 3,62 | 0,02 | 1,12 | 7,06 | 7,97 | 4,01 | 533 | 2,09 | 4,45 | 2,59 | 6,66 | 6,86 | 3,37
Classe B - Pos- 5.00 | 5.24 | 5.40 | 556 | 5.73 | 5.90 | 6.08 | 6.26 | 6.45 | 6.64 | 6.84 | 7.05 | 7.26 | 748 | 770 | 7.93 | 8.17
Graduagdo 545 | 832 | 5,77 | 7,94 | 4,98 | 7,03 | 4,24 | 6,76 | 4,77 | 8,41 | 7,86 | 3,30 | 4,90 | 2,84 | 7,33 | 8,55 | 6,71
Classe C - 560 | 5.77 | 5.94 | 6.12 | 6.30 | 6.49 | 6.60 | 6.89 | 710 | 7.31 | 7.53 | 7.75 | 7.99 | 8.23 | 8.47 | 8.73 | 8.99
Mestrado 500 | 3,15 | 6,34 | 4,73 | 8,47 | 7,73 | 2,66 | 3,44 | 0,24 | 3,25 | 2,65 | 8,63 | 1,39 | 1,13 | 8,06 | 2,40 | 4,38

ANEXO | - PLANO DE CARGOS E SALARIOS
INTERNIVEIS 3 %
GRUPO OCUPACIONAL SEMI-PROFISSIONAL

CARGO: SECRETARIO(A) - 40 HORAS SEMANAIS

: I Il m v ', ' vil | vin | IX X XI Xl | X | XIV | XV | XVI | XVII
NIVEL 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35

anos | Adnos | AnOS [ ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | AnOS | Anos
Classe A - 2.77| 2.86| 2.94| 3.03| 3.12| 3.22| 3.31| 3.41| 352| 3.62| 3.73| 3.84| 3.96| 4.08| 4.20| 4.33| 4.46
Ensino Médio 9,34| 2,72| 860| 7,06| 817 | 2,02| 868| 8,24| 0,78| 6,41| 520| 7,26| 2,67| 1,55| 4,00| 0,12| 0,02
Classe B - Ensino | 3.05| 3.14| 3.24| 3.34| 3.44| 354| 3.65| 3.76| 3.87| 3.98| 4.10| 4.23| 4.35| 4.48| 4.62| 4.76| 4.90
Superior 727| 899| 3,46| 0,77| 0,99| 422| 055| 0,06| 2,86| 9,05| 8,72| 1,98| 894| 9,71| 4,40| 3,13| 6,03
Classe C - Pés 336| 3.46| 356| 3.67| 3.78| 3.89| 4.01| 4.13| 4.26| 438| 451| 465| 479] 4.93| 5.08]| 5.23| 5.39
Graduacdo 3,00| 3,89| 7,81| 484 509]| 864| 560| 607| 015| 7,95| 959| 518| 4,84| 868| 684| 9,45| 6,63

CARGO: TESOUREIRO(A) - 40 HORAS SEMANAIS

) | Il i v v Vi vk | vl IX X Xi Xl | Xl | XIV | XV | XVI | XVI
NIVEL 3 5 7 9 1 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35

anos | anos | anos | Anos | ANOs | ANOs | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOs | Anos

Classe A - 277| 286| 294| 3.03| 3.12| 322| 3.31| 341| 352| 3.62| 3.73| 3.84| 3.96| 4.08| 4.20| 4.33| 4.46
Ensino Médio 934| 2,72| 860| 7,06| 817| 2,02| 868| 824| 078| 641| 520| 7,26| 2,67| 155| 4,00| 0,12| 0,02
Classe B - Ensino| 3.05| 3.14| 3.24| 3.34| 3.44| 354| 365| 3.76| 3.87| 3.98| 410| 4.23| 435| 4.48| 462| 476| 4.90
Superior 7,27| 899| 346| 0,77| 099| 422| 055| 006| 286| 905| 872| 198| 894| 9,71| 440| 3,13| 6,03
Classe C - Pés 336| 346| 356| 3.67| 3.78| 3.89| 4.01| 4.13| 4.26| 4.38| 451| 465| 4.79| 493| 5.08| 523| 539
Graduagdo 300| 389| 781| 484| 509| 864| 560| 607| 015| 795| 959| 518| 484| 868| 684| 9,45| 6,63
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ANEXO | - PLANO DE CARGOS E SALARIOS
INTERNIVEIS 3%
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO

CARGO: COPEIRA - 40 HORAS SEMANAIS

) [ Il Il IV v VI VIL | v | IX X Xl XIL | X | XIV | XV | XVI | XV
NIVEL 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35

anos [ anos | anos | anos | anosS [ anosS | anosS | anosS | an0sS | an0sS | an0sS | an0sS | an0sS | anosS | anos | anos | anos
Classe A - 138 | 143 | 1.47 | 151 | 1.56 | 1.61 | 1.65 | 1.70 | 1.76 | 1.81 | 1.86 | 1.92 | 1.98 | 2.04 | 2.10 | 2.16 | 2.22
Fundamental 9,63 | 1,32 | 426 | 849 | 404 | 096 | 9,29 | 9,07 | 0,34 | 3,15 | 7,55 | 3,57 | 1,28 | 0,72 | 1,94 | 5,00 | 9,95
Classe B-Ensino | 1.52 | 1.57 | 1.62 | 1.67 | 1.72 | 1.77 | 1.82 | 1.87 [ 1.93 | 1.99 | 2.05 | 2.11 | 2.17 | 2.24 | 2.31 | 2.38 | 2.45
Médio 8,59 | 445 | 1,68 | 0,33 | 0,44 | 2,06 | 522 | 9,98 | 6,38 | 4,47 | 430 | 5,93 | 9,41 | 4,79 | 2,13 | 1,50 | 2,94
Classe C Ensino | 1.68 | 1.73 [ 1.78 | 1.83 | 1.89 | 1.94 | 2.00 | 2.06 | 2.13 | 2.19 | 2.25 [ 232 | 2.39 | 2.46 | 254 | 2.61 | 2.69
Superior 1,45 | 1,90 | 385 | 7,37 | 2,49 | 926 | 7,74 | 7,97 | 0,01 | 3,91 | 9,73 | 7,52 | 7,35 | 9,27 | 3,35 | 9,65 | 8,24

CARGO:AUXILIAR GERAIS - 40 HORAS SEMANAIS

: [ Il 1l IV Y, VvI|ovie | v | Ix X X[ X | x| Xiv | xv | xvi | xvi
NIVEL 3 5 7 9 11 |13 |15 |17 |19 |21 |23 |25 |27 |29 |31 |33 |35
anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anosS | anosS | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos [ anos
Classe A -| 123|127 131 135|139 | 143|147 | 152 | 156 | 1.61 | 166 | 1.71 | 1.76 | 1.81 | 1.87 | 1.92 | 1.98

Fundamental 7,06 | 417 | 2,40 | 1,77 | 2,32 | 409 | 7,11 | 1,43 | 7,07 | 408 | 2,51 | 2,38 | 3,75 | 6,66 | 1,16 | 7,30 | 512
Classe B -1 136 | 140 | 1.44 | 1.48 | 1.53 | 1.57 | 1.62 | 1.67 | 1.72 | 1.77 | 1.82 | 1.88 | 1.94 | 1.99 | 2.05 | 2.12 | 2.18
Ensino Médio 0,77 1159 | 364|695 | 155|750 | 483 | 357|378 |549 |876 | 362|013 | 833 | 828 | 0,03 | 3,63
Classe C -|149| 154|158 | 163|168 | 173|178 | 184 |1.89 | 1.95| 201 | 207 | 213 | 219 | 2.26 | 2.33 | 2.40

Ensino Superior | 6,84 | 1,75 | 8,00 | 564 | 4,71 | 525 | 7,31 | 0,93 | 6,16 | 3,04 | 1,63 | 1,98 | 4,14 | 8,16 | 4,11 | 2,03 | 1,99




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE GRANDES RIOS:75741348000139
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 24/05/2022 as 22:02:24

DIARIO OFICIAL ELETRONICO °
MUNICIPIO DE GRANDES RIOS - PR

Em conformidade com a Lei Municipal N° 1030/2017

Grandes Rios, Terga-Feira, 24 de Maio de 2022 Edigdo N°: 2514
ANEXO II
TABELA DE REFERENCIA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS - CC
CCAJ/CCAL
REFERENCIAS VALORES - R$
CC-1 2.474,12
cc-1 2.249,20
cc-1u 2.024,28
CcC-1Iv 1.799,36
cC-V 1.574,44
CC-VI 1.349,52
cc-vi 1.124,60
cc-vii 1.012,14
CC-1IX 899,68
CC-X 787,22
CC-XI 674,76
CC =Xl 618,53
ANEXO IlI
TABELA DE FUNCAO GRATIFICADA FG
SIMBOLO VALOR
FGCI — CONTROLADOR INTERNO R$ 3.088,32
TABELA DE FUNCAO GRATIFICADA FG
SIMBOLO (%) PERCENTUAL SOBRE SALARIO BASE

FG-1 10

FG-2 20

FG-3 30

FG-4 40

FG-5 50

FG-6 60

FG-7 70

FG-8 80

FG-9 90

FG-10 100
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